План роботи РМО вчителів іноземної мови на 2011-2012 н.р.
	№ п/п
	Захід
	Дата проведення
Місце  проведення
	Відповідальні

	1.
	Засідання методоб’єднання вчителів  іноземної мови «Основні напрямки організації навчання  в умовах модернізації освіти.»


	23 серпня 2011 року
КЗ «Ювілейна середня загальноосвітня школа № 1 II-III ступенів»
	Сітало Т.А., методист відділу освіти
Гонсіровська І.В., керівник МО

	2.
	Проведення II туру Всеукраїнської олімпіади з англійської мови
	19 листопада 2011 року
КЗ «Ювілейна середня загальноосвітня школа № 1 II-III ступенів»
	Сітало Т.А., методист відділу освіти

Гонсіровська І.В., керівник МО
Вчителі англійської мови

	3.
	Обласний семінар вчителів англійської мови «Розвиток креативного мислення на уроках англійської мови»


	13 грудня 2011 року

КЗ «Новоолександрівська середня загальноосвітня школа I-III ступенів
	Сітало Т.А., методист відділу освіти

Овсюк О.М., директор школи

Гонсіровська І.В., керівник МО

	4
	Участь у першому Всеукраїнському конкурсі з німецької мови «Орлятко»
	13 грудня 2011 року 
	Вчителі німецької мови 

	5.
	Участь у першому Всеукраїнському конкурсі з французької мови «Галлус»
	14 грудня 2011 року
	Вчителі французької мови

	
	Участь у Всеукраїнському

конкурсі з англійської мови "Гринвіч"
	15 грудня 2011 року
	Вчителі англійської мови

	6.
	Проведення II туру Всеукраїнської олімпіади з німецької  та французької мов
	17 грудня 2011 року КЗ «Ювілейна середня загальноосвітня школа № 1 II-III ступенів»
	Сітало Т.А., методист відділу освіти

Гонсіровська І.В., керівник МО

Вчителі німецької та французької мови

	7
	Участь у III турі Всеукраїнської олімпіади з англійської та німецької  мов
	ДОІППО
	Сітало Т.А., методист відділу освіти

Гонсіровська І.В., керівник МО

Чупрова С.О., вчитель німецької мови КЗ «Шевченківська СЗШ I-III ступенів»
Озерська Н.І., вчитель англійської мови КЗ «Новоолександрівська СЗШ I-III ступенів»



	8
	Засідання методоб’єднання вчителів  іноземної мови «Аналіз роботи педагогів РМО по підготовці учнів до участі в олімпіадах з іноземної мови» 
	Січень 2012 року
КЗ «Ювілейна середня загальноосвітня школа № 1 II-III ступенів»
	Сітало Т.А., методист відділу освіти

Гонсіровська І.В., керівник МО

Члени журі

	9
	Районний семінар вчителів англійської мови ««Активізація комунікативного підходу на уроках англійської мови»
	Квітень 2012 року
КЗ «Горьківська середня загальноосвітня школа I-III ступенів»
	Сітало Т.А., методист відділу освіти

Мамон І.М., директор школи


Аналіз роботи РМО вчителів іноземної мови
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Вся робота РМО вчителів іноземної мови у 2010-2011 н.р. була спрямована на реалізацію обласного наyково-методичного проектy «Креативна освіта для розвиткy інноваційної особистості».


Ефективність вирішення багатьох задач, які постають сьогодні перед школою, багато вчому залежить від майстерності вчителів, їхньої професійної компетентності, від того, наскільки успішно вони володіють ідеями модернізації сучасної шкільної освіти і чи будуть вони впроваджувати ці ідеї в практику своєї роботи.


Учитель повинен бути готовий до модернізації всієї системи навчання іноземної мови, до оновлення всіх компонентів цієї системи:

• науково-теоретичного підходу та концептуальних принципів навчання,

• цілей навчання,

• змісту навчання,

• засобів, прийомів і методів,

• способів і форм контролю результату навчання.

Допомогти вчителю вдосконалювати і оновлювати зміст своєї діяльності покликане наше М О.
Метою РМО є підвищення професійної компетенції вчителів області організації іншомовного навчання, методичної та мовної компетентності.

Завдання в області методичної компетенції:

1. Уміння грамотно планувати і організувати навчальний процес.

2. Знання методичних прийомів, вміння підвищувати результативність навчання за рахунок використання нових педагогічних технологій, осмислення свого досвіду і інтеграції його з досвідом своїх колег.

3. Уміння правильно організувати роботу учнів на уроці і в позаурочний час на основі особистісно-орієнтованого підходу.

      
Завдання в галузі мовної компетенції:

1. Удосконалення мовної, мовленнєвої, соціо-культурної та лингвострановедческой.

2. На засіданнях МО освоювалися нові методи, прийоми навчання, узагальнювався та впроваджувався передовий педагогічний досвід і досвід своїх колег, обмінювалися думками з актуальних питань іншомовної освіти, проводилася мовна практика.

3. Діагностика труднощів і вибір форм підвищення кваліфікації на основі аналізу потреб.

Функції РМО:

1. Організація та методична підтримка інноваційної діяльності вчителів.

2. Вивчення нормативної та методичної документації з питань освіти.

3. Проведення діагностики та моніторингу ефективності діяльності членів МО.

4. Участь в організації семінарських занять, циклів відкритих уроків по заданій тематиці з метою ознайомлення з методичними розробками з предмету.

5. Участь у розробці основних форм активізації пізнавальної, науково-дослідної діяльності учнів у позаурочний час (олімпіади, огляди, конкурси).

6. Реалізація позакласної роботи, її ідеї і проблеми.

Вчителі Соловйова О.О.(Підгородненська СЗШ № 3),Авраменко С.А.(Підгородненська СЗШ № 1), Тітаренко Л.П.(Горьківська СЗШ) для розвитку мотивації до подальшого оволодіння англійською мовою у дітей в більшій мірі використовували технології ігрового навчання (рольові ігри; різні види навчальних ігор: фонетичні, лексичні, граматичні та ін.) Гонсіровська І.В.,(Новоолександрівська СЗШ), Данильчук Л.П.,(Старокодацька СЗШ), Маладика В.М.(Чумаківська СЗШ) широко використовували наочність, комп'ютерні презентації, аудіоматеріал, нестандартні типи уроків (урок-змагання, урок-подорож, казкові сюжети).

В учнів основної школи спрямованість навчання є культурознавчою (залучення школярів до культури країни досліджуваної мови, більш глибоке усвідомлення культури власної країни). Тому тут усіма вчителями МО в тій чи іншій мірі використовувалася технологія проектної діяльності. Озерська Н.І.(Новоолександрівська СЗШ) велику увагу приділяла навчанню учнів іншомовному читанню, застосовуючи комплексне використання завдань на всі види читання.

Основним завданням навчання учнів 10-11 класів є розвиток здатності і готовності до самостійного вивчення та використання іноземної мови в життєвих ситуаціях. Для вирішення цього завдання вчителі Гонсіровська І.В.(Новоолександрівська СЗШ) та Гошкодеря О.В. (Підгородненська СЗШ № 2) використовували не тільки технологію проектної діяльності, а й технологію дебати.
Засідання методичного об'єднання проводилися нетрадиційно, у формі круглих столів, ділових ігор, дискусій, науково-практичних конференцій, семінарів, практикумів, майстер-класів та ін. Їм характерна практична спрямованість: вчителі обмінювалися досвідом роботи, відвідували відкриті уроки, відбирали мовний матеріал до найбільш важких тем, проводили мовну практику. Все це допомагало вчителям будувати навчальний процес з урахуванням сучасних тенденцій. Головна-навчання спілкуванню.
Необхідно відзначити, що РМО грамотно спрямовує роботу вчителів, педагоги показують високу активність і зацікавленість у результатах своєї праці.
У першому Всеукраїнському конкурсі з англійської мови «Гринвіч» взяли участь Новоолександрівська СЗШ, Ювілейна СЗШ №1, Степнянська СЗШ, Горянівська СЗШ, Горьківська СЗШ, Партизанська СЗШ, Чумаківська СЗШ, Підгородненська СЗШ №1.  

Разом з тим є напрямки, над удосконаленням яких належить попрацювати. Належить звернути увагу на практичну спрямованість уроків, на вдосконалення знань, умінь і навичок говоріння та письма, на роботу з обдарованими дітьми. Недостатньо чітко розроблені механізми виявлення ранньої обдарованості, найчастіше здібності дітей оцінюються за їх старанність і успішність, не беручи до уваги рівень особистісного розвитку школярів, їх готовність до участі в конкурсах, олімпіадах. У наступному навчальному році слід продовжити роботу по вдосконаленню системи раннього виявлення та підтримки здібних дітей, створюючи їм режим особливого сприяння як на уроках через індивідуалізацію і диференціацію навчання, так і в позаурочний час через організацію роботи у шкільному науковому товаристві учнів. Слід звернути увагу на побудову засідань методичного об'єднання на більш сучасному рівні, ширше пропагувати іншомовну мову серед вчителів-предметників, організовувати дискусії та обговорення проблем на мові, що вивчається, беручи за основу автентичні тексти.

Районному методичному об'єднанню в наступному навчальному році необхідно вирішувати наступні завдання.

1.Посилення комунікативного підходу при навчанні основним видам мовленнєвої діяльності.

2.Впровадження нових педагогічних технологій.

3.Вивчення, узагальнення та поширення передового досвіду.

4.Діагностіка професійних потреб педагогів та їх практичне здійснення.
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5.Розвиток комунікативної культури, що виявляється в здатності до конструктивної діалогової взаємодії.

